
 

LUT Group Confidential - Other information (3Y) 

  

 

Esityslista 3.9. 2025 klo 8.30–10.00 Teams 

Sosiaalialan amk-verkosto, työvaliokunta 

Työvaliokunnan jäsenet/varajäsenet. 

Laurea-amk: Johanna Häkkinen/Pilvi Niemelä 

Metropolia: Saila Nevanen/Taina Valkeapää 

Novia: Nadja Suomela/Sofia Saloranta 

SAMK: Satu Vaininen/Elina Elo 

XAMK: Virve Jussila /Johanna Hirvonen 

VAMK: Riku Niemistö/Heidi Blom 

JAMK: Merja Nybacka/Katri Ylönen 

TAMK: Vesa Joutsen /Petteri Väkiparta 

Savonia: Pirjo Turunen/Tuija Pakarinen 

KAMK: Matti Heikkinen/Kari Partanen 

LAB: Taina Heininen-Reimi 

 

 

 

1. Kokouksen avaaminen. Esityslistan hyväksyminen. Sihteerin valinta. Osallistujat. 

 

Hyväksyttiin esityslista. Sihteeriksi valittiin Riku Niemistö. Todettiin osallistujat (ktso yllä). 

Metropolian varajäsen on jatkossa Taina Valkeapää. Käytiin kuulumiskierros, ops-



 

LUT Group Confidential - Other information (3Y) 

uudistukset toteutettu tai työn alla monessa amk:issa. Yhteiset opinnot joko kaikkien 

alojen tai sote-sisäiset lisääntyneet.  

 

2. Edellisen kokouksen 21.5. 2025 muistio 

Muistio tulossa Teamsiin. 

 

3. Työvaliokunnan varapuheenjohtajuus 2025 syksy-2026 kevät, puheenjohtaja v. 2026-

2028 

Saila Nevanen Metropolia ilmoitti, että Metropolia olisi halukas ottamaan 

varapuheenjohtajuuden ja sitä seuraavan puheenjohtajuuden. Henkilö rooliin on 

todennäköisesti Taina Valkeapää, tämä varmistuu myöhemmin.  

 

4. Verkostopäivän 2026 paikka 

Aiemmin on keskusteltu, että pääkaupunkiseudun ammattikorkeakouluista joku voisi 

vastata 2026 verkostopäivistä. Saila Nevanen Metropoliasta ilmoitti, että he voisivat 

vastata vuoden 2026 verkostopäivistä. Verkostopäivien päivämääräksi sovittiin alustavasti 

torstai 16.4.2025. 

 

5. Työvaliokunnan syksy 2025 

Kokouspäivät  
 3.9.2025 klo 8.30–10.00 

8.10. klo. 8.30–10.00 (huom. aika muutettu) 

To 30.10.2025 klo 8.30 - 14.00 koulutusjohdon ja työvaliokunnan yhteinen päivä 

12.11.2025 klo 8.30 - 10.00 työvaliokunta 

Joulukuulle ehdotus: 9.12. klo. 8.30-10  

 

Koulutusjohdon päivän teema ja valmistelun ”työrukkanen”-ketkä mukana? 

 

Mahdollisia teemoja: 

-Sosionomi-sosiaalityöntekijä koulutuspolku (Aini Pehkonen, Satu Vaininen/Jopas-hanke) 

→ Pirjo kontaktoi Aini Pehkosta 

-Sosionomi (YAMK) varhaiskasvatusjohtajana (Petteri Väkiparta) 

-Yhteiset opinnot suhteessa sosionomikoulutuksen ”omiin opintoihin” 

-Psykoterapiakoulutuksen tilanne 

-Sosiaalityöntekijä – sosionomi työnjakopilotit (sopisi ehkä paremmin verkostopäiviin) 

- Arene ry (Iida Mielityinen) → Taina kontaktoi 

 

6. Tiedoksi. Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukunnan jäsen Markku Koivisto jäänyt 

eläkkeelle 1.9.2025. Taina ollut varajäsen. Taina selvittelee jatkoa neuvottelukunnan 

puheenjohtalta.  

 

7. Jopas-hankkeen ohjausryhmässä Hannele Pulkamo. Miten jatketaan? Sovittiin, että 

Hannele voi jatkaa ohjausryhmässä, vaikkei enää ole työvaliokunnan jäsen.  
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8. YAMK-yhteydenotto/Remes 
Puhujakutsu SOLA ry:n tilaisuuteen. “Sosiaalialan sosionomit ja ohjaajat (SOLA) ry on 

toteuttamassa sosionomi (YAMK) tutkinnon suorittaneille tilaisuuden Hämeenlinnassa lauantaina 

13.9.2025 klo 13.00-18.00. SOLA ry on ammattiliitto Talentian ammatillinen yhdistys. Tilaisuuden 

tarkoituksena on sosionomi (YAMK) tutkintoon liittyen ajankohtaisten asioiden käsittely ja 

verkostoituminen. Aihe on nyt erityisen ajankohtainen sen vuoksi, että olemme ottaneet 

Sosionomi (YAMK) -verkostossa kantaa ammattihenkilölain puutteisiin sosionomi (YAMK) 

tutkinnon suorittaneiden näkökulmasta." Asia käsitellään 4.9 soamk YAMK-alatyöryhmän 

kokouksessa. 

 

9. Psykoterpiakoulutuksen pohjatyön selvitys. Tulokset amk-kyselystä. 

Taina esitteli kyselyn tuloksia. Mielenterveyteen liittyvät opinnot hyvin edustettuina 

sosionomi-opseissa. Psyykkinen kasvu ja kehitys opseissa 2-5op laajuisena. 

Mielenterveysopintojen (teemoissa ja eri valmiuksissa) kokonaislaajuudessa suurta 

vaihtelua amk:ien välillä. Keskusteltiin mielenterveystyön sisältöjen laajuudesta 

sairaanhoitajakoulutuksessa, joiltain osin sosionomikoulutuksessa muodostuva 

osaaminen vahvempaa. Olisiko syytä laatia suositus sisällöistä. Taina tekee vielä koosteen 

kyselyn tuloksista. 

 

10. SOAMK-työvaliokunnan Teams-alustan viestin käsittely  
Viesti on tullut sosiaalityöntekijöiden liitosta.  
”Oletan, että kaikille sosionomikoulutusta tarjoaville ammattikorkeakouluille on tullut 
pyyntö poistaa maininnat sosiaalityön opetuksesta missään muodossa 
ammattikorkeakouluissa. 
"Sosiaalityötä ei voi opettaa missään muodossa ammattikorkeakouluissa. Korjaisitteko 
virheelliset tiedot sosiaalityön opinnoista opetusohjelmista ja yksittäisistä 
kursseista myös verkkosivuillanne." 
Mitenkäs olette tähän pyyntöön suhtautuneet, minkälaisia toimenpiteitä aiheuttanut? 
Minulla ei ole muistikuvia, onko tätä käsitelty yhteisesti.” Matti Heikkinen Kamk 
Todettiin, että  
 
 

11. Solan selvitys  
Taina laittaa selvityksen jakoon.  
 

12.  Itlan yhteydenotto Marjo Hannuksela. Verkkokurssit:  https://itla.fi/. Seminaari tiedoksi: 
Tulevaisuuden varhaiskasvatus ja koulu lasten ja nuorten mielenterveyttä edistämässä  -

seminaari ma 24.11.2025 klo 10-12 (verkossa ja paikan päällä).   

   

   

https://itla.fi/tapahtumat/tulevaisuuden-koulu-ja-varhaiskasvatus-lasten-ja-nuorten-mielenterveytta-

edistamassa/  

   

https://itla.fi/
https://itla.fi/tapahtumat/tulevaisuuden-koulu-ja-varhaiskasvatus-lasten-ja-nuorten-mielenterveytta-edistamassa/
https://itla.fi/tapahtumat/tulevaisuuden-koulu-ja-varhaiskasvatus-lasten-ja-nuorten-mielenterveytta-edistamassa/
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13. Muita asioita 

- 

 

14. Tulevia tapahtumia 

- 

 

15. Kevään 2026 työvaliokunnan kokousten ajankohdat 

Taina kartoittaa kokousaikoja kevääksi, palataan seuraavassa kokouksessa.  

 

16. Kokouksen päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo xx.yy 

 

 

 

 

 


