
  

 

Muistio 4.12.2024 klo 8.30-10.00 Teams 

Sosiaalialan amk-verkosto, työvaliokunta 

Työvaliokunnan jäsenet/varajäsenet. 

 Paikalla: 

Laurea-amk: Johanna Häkkinen/Pilvi Niemelä 

Metropolia: Mona Laine/ Saila Nevanen paikalla klo 8.45-9.00 

Novia: Nadja Suomela/Sofia Saloranta 

SAMK: Satu Vaininen/Elina Elo 

XAMK: Hannele Pulkamo/Johanna Hirvonen  

VAMK: Riku Niemistö/Heidi Blom 

JAMK: Merja Nybacka/Katri Ylönen paikalla 8.45-9.30 

TAMK: Vesa Joutsen paikalla klo 9.05-10.00/Petteri Väkiparta 

Savonia: Pirjo Turunen/Tuija Pakarinen 

KAMK: Matti Heikkinen/Kari Partanen 

LAB: Taina Heininen-Reimi, puheenjohtaja 

 

1. Kokouksen avaus. Esityslista.  Sihteerin valinta. Osallistujat. 

Puheenjohtaja Hannele Pulkamo avasi kokouksen klo 8.45. Sihteeriksi valittiin Petteri 

Väkiparta. Osallistujat päivitettiin myöhemmin kokouksessa. 

2. Verkostopäivien 2025 suunnittelua/ideointia 

Edellisessä kokouksessa käynnistettiin verkostopäivien LAB-Lahti 24.4.2025 

  suunnittelua. Tuolloin todettiin: 



• Verkostopäivä toteutetaan 24.4. live-tilaisuutena LAB-Lahti 

• Teemaksi ehdotettiin:  

i. Oikeudenmukaisuus, tasa-arvo, toivon ylläpitäminen, asiakkaiden 

oikeuksien toteutuminen 

ii. Varhaiskasvatus ja lasten ja perheiden tilanteeseen liittyvä 

oikeudenmukaisuus 

iii. Verkko/yhteiset opinnot/digivisio/tekoäly, tukiäly 

iv. Lastensuojelussa tarvittava osaaminen, sosionomin 

tulevaisuusosaaminen 

• Verkostopäivältä toivotaan yhteistä työstämistä. Toteutetaanko pajoja? 

Alatyöryhmien tapaamisia? Vai missä muodossa halutaan työskentelyä? 

Keskustelua: Toivotaan yhteistä keskustelua pienemmissä ryhmissä, 

vuorovaikutusta ja asioiden työstämistä jollain tapaa. 

• Verkostopäivä on maksuton tilaisuus, johon kutsutaan kaikkia, jotka toimivat 

sosiaalialalla ammattikorkeakouluissa. 

• LAB vastaa päivän markkinoinnista, aikatauluista ja sisällöstä. 

• Sovittiin, että mietitään verkostopäivään alustajaa ensi kokoukseen mennessä. 

Alustukseen toivotaan filosofian näkökulmaa, esillä oli seuraavat luennoitsijat: 

Frank Martela, Risto Eräsaari, Arto O. Salonen, Aulikki Kananoja, Tarja Pösö, Elli 

Aaltonen, Petri Pölönen, tekoälykokeilu PIRHA tai Länsi-Uusimaa.  

• Kysytään Jaana Manssilaa (Talentia) esittelemään muistion kohdan 6. asiaa. 

 

3. Tiedoksi SOAMK:n edustusasioita: 

• Arenen edustajat varsinainen ja varajäsen valtakunnalliseen sosiaalityön 

tutkimuksen valtakunnalliseen arviointiryhmään. Ehdotettu: Varsinainen 

jäsen: Pirjo Turunen, Savonia ja varajäsen Katri Ylönen, JAMK. Nimet 

ilmoitettu eteenpäin Tainan toimesta. 

• Sosiaalihuollon tehtävärakenteiden ja työnjaon kehittämisen sekä osaamisen 

kohdentumisen koordinaatiojaostoon nimetty Riku Niemistö ja Nadja 

Suomela. 

• Edustus JOPAS-hankkeeseen (sosionomikoulutuksen ja sosiaalityön yhteinen 

polku). Nimetty Hannele Pulkamo. Satu Vaininen on mukana hankkeessa. 

• Keskusteltiin Varhaiskasvatuksen neuvottelukunnan tilanteesta, josta ei ole 

tietoa. 

 

4. Alatyöryhmä terveisiä: 

Kokouksessa ehdotettiin, että puheenjohtajuus (kokoonkutsujan) tehtävä voisi ”vaihtuva” 
kahden vuoden välein. Ehdotettiin myös, että valitaan puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja. Puheenjohtajan ”pestin” loppuessa kahden vuoden jälkeen 
varapuheenjohtaja siirtyy puheenjohtajaksi ja valitaan uusi varapuheenjohtaja.  

• Sosiaaliohjauksen ja kuntoutuksen alatyöryhmä: Puheenjohtajan (= 

kokoonkutsujana) toimii 1.1.2025 alkaen Seinäjoen ammattikorkeakoulu (Tua 

Niemelä ja Elina Kangasluoma) ja varapuheenjohtaja LAB ammattikorkeakoulu 

(Kati Ojala ja Sanna Nurmiainen) 



• Varhaiskasvatuksen alatyöryhmä 2025-2026: pj. Petteri Väkiparta (TAMK), vpj. 

Antti Raekorpi (Karelia AMK) 

• Pirjo Turunen kertoi terveiset YAMK-alatyöryhmästä: Kokoontunut kaksi 

kertaa, Pirjo tällä hetkellä pj., selviää kuka toimii jatkossa puheenjohtajana 

 

5. SOAMK-verkkosivut 

Tiedoksi: LAB:ssa sivujen päivityksestä vastaava henkilö on ollut kiireinen. Sivujen 

päivityksen osalta tapaaminen hänen kanssaan 13.12.2024. → tiedot ja muistiot 

saataisiin ajan tasalle. Satu Vaininen kertoi, että aiemmin on ollut päivitysmahdollisuus 

useammalla henkilöllä → selvitetään. 

 

6. Sotelikan kokouksen asioista nostoja. Materiaalit tulossa Sotelikan Arenen Teamsiin. 

• Sosionomien (AMK) ja sosiaalityöntekijöidenkoulutus ja osaaminen sekä 

työnjako Talentia näkökulmasta, Jaana Manssila/Talentia.  

Käytiin keskustelua sosionomien osaamisesta. Tällä hetkellä kriittinen 

palaute kohdistuu vuorovaikutustaitoihin ja psykososiaalisen 

osaamisen valmiudet asiakastyöhön. Jaana on kertonut, että tästä 

voisi tulla materiaalia jakoon. Toivottiin, että tähän palataan 

seuraavassa kokouksessa. Keskustelua käytiin myös 

valintakoeopintojaksosta. 

• Asiakas- ja potilasturvallisuuden osaamisen kehittäminen, Sini Eloranta, 

erikoissuunnittelija, Asiakas- ja potilasturvallisuuskeskus.  

o Asiakas- ja potilasturvallisuuden keskus. Osaamiskeskuksen ei 

tarvitse olla YTA/HYVA-alueen mukainen 

o 15 kompetenssia asiakas- ja potilasturvallisuudesta 

o Opetussuunnitelman arviointityökalu, 13 osaamisaluetta (mukailtu 

WHO, 2011) tarkastelu → sisältöjä sivutaan useissa 

opintokokonaisuuksissa, ei näyttäydy eheänä kokonaisuutena. 

• AMK-opiskelijavalinta 2024, Katsaus vuoden 2024 opiskelijavalinnan 

tuloksiin eritoten sosiaali- ja terveysalan AMK-tutkintojen näkökulmasta, 

Tiina Karihtala/Metropolia AMK, esitelty yhdessä sosionomit ja 

sairaanhoitajat, olisi mielenkiintoista saada erikseen sosionomitulokset 

 

7. Tiedoksi: 

• Kompetenssijulkaisu on nyt julkaistu. Jakakaa ja hyödyntäkää. Voisiko 

hyödyntää myös verkostopäivässä 24.4.? 

https://lapinamk.fi/e-kirja/14-puheenvuoroa-sosionomitutkinnon-amk-ja-ylempi-amk-

kompetensseista-ja-yhteiskunnallisista-taustoista/  

• Solan tapaamisessa 2.12.2024 käyty keskustelua mm. sosionomien työtilanteesta 

ja valintakokeesta. Jatketaan keskustelua 22.1.2025 työvaliokunnan kokouksessa. 

• Tiedoksenne OEF:n päätöswebinaarin ohjelma. Taina laittaa kutsun koko 

työvaliokunnalle. 

 

https://lapinamk.fi/e-kirja/14-puheenvuoroa-sosionomitutkinnon-amk-ja-ylempi-amk-kompetensseista-ja-yhteiskunnallisista-taustoista/
https://lapinamk.fi/e-kirja/14-puheenvuoroa-sosionomitutkinnon-amk-ja-ylempi-amk-kompetensseista-ja-yhteiskunnallisista-taustoista/


Osaamisen ennakointifoorumin päätösseminaarin 17.12.2024 ohjelma 

 

• 10.00 Tilaisuuden avaus, OEF:n ohjausryhmän varapj. Paula Merikko 

• 10.05 Opetusministeri Anders Adlercreutzin tervehdys  

• 10.10 Ennakointikauden 2021-24 tuloskooste, OPH:n ennakointitiimi 

• 10.30 Huoltovarmuuteen liittyvät osaamiset 2035 –raportin tulokset, Owal Group Oy 

(sisältäen mahdollisuuden keskusteluun ja kysymyksiin) 

• 11.00-11.05 Kokoustauko 

• 11.05-11.40 Ennakointiryhmien toiminnan 2021-24 yhteenveto, ennakointiryhmien 

puheenjohtajat/varapuheenjohtajat 

• 11.40 Ennakointikauden päätöspuheenvuoro, OEF:n ohjausryhmän pj. Petri Lempinen 

• Tilaisuus päättyy viimeistään klo 12.00. 

 

• Kansainvälisen sosiaalityön iltapäivän ohjelma 18.3.2025 klo. 13-15.30 hyvällä 

mallilla. Talentia vastaa mainonnasta. Huom! Tämä työversio, ei yleiseen jakoon: 

o Kris Clarke, professori, Helsingin yliopisto. Is there social work after 

neoliberalism?  

o Leigh Anne Rauhala,  Metropolia AMK: sosiaalityöntekijän koulutus 

USA:ssa, sosiaalialan AMK-lehtorina Suomessa: havainnot ja kokemukset, 

erot ja yhtäläisyydet ammatissa ym.  

o Marcus Weckström, yliopiston lehtori, sosiaalityön tohtori, 

Linnéuniversitetet. Sosiaalityön koulutus Suomessa, kouluttajana 

Ruotisissa: havainnot ja kokemukset, erot ja yhtäläisyydet ammatissa. 

Marcus lupautunut ainakin alustavasti.  

o Anita Kuronen, johtava sosiaalityöntekijä Helsingissä ja CIF in Finland - 

järjestön aktiivi. Kokemukset kansainvälisestä vaihdosta työuralla.  

o Fasilitoitu keskustelu Diakin ja LABin opiskelijoiden kanssa 

o Päätössanat  

 

6. SOAMK-verkoston selvitystä koulutuksen yhteistyörakenteista hyvinvointialueilla.  

• Käynnistetään vuoden 2025 alussa 

• Ideointia 

o Opinnäytetyöt: Onko nimettyjä henkilöitä, joilla vastuulla tietyt asiat?  

o Harjoittelut 

o Tutkimus- ja kehittämisnäkökulma 

o Sosionomi (AMK ja YAMK) polut ja työllistyminen ja rooli 

hyvinvointialueilla 

o Toteutetaan kysely 

 

7. Muut asiat 

Merkittiin tämän kokouksen läsnäolijat. 

 



8. Seuraava kokous pidetään 22.1.2025 klo 8.30-10.00 

• Tulevaisuudessa käsiteltäviä aiheita: Toimintasuunnitelman tarkistus (esim. 

vammaistyö) 

• 12.3. kokouksemme siirtoa voisi miettiä, koska samaan aikaan on Sosiaalialan 

asiantuntijapäivät 

 

9. Kokouksen päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 10.00. 

 

 

 

 

 


