
  
 
 
 

SOAMK/verkostokokous 
Esityslista 
 
Aika: 18.4.2024 klo 15.30 
Paikka: Teams 
Läsnä: Heidi Pyyny (pj.), Jari Helminen (siht.), Anniina Berg, Katariina Felixon, Virve 
Jussila, Sanna Juuso, Kati Ojala, Tuomas Lappalainen, Milla (sukunimi ei ilmennyt Team-
sistä), Riku Niemistö, Asta Niinimäki, Pirjo Forss-Pennanen, Veera Rinne, Sanna Nurmi-
ainen, Satu Hakanen, Sofia Saloranta, Irmeli Stenberg Louko, Susanne Davidsson, Taina 
Heininen, Eeva Timonen-Kallio, Markku Koivisto ja Vesa Joutsen 
 
1. Kokouksen avaaminen, läsnäolijoiden toteaminen, sihteerin valitseminen, esitys-

listan hyväksyminen  
 
Pj. Heidi Pyyny avasi kokouksen klo 15.30 ja toivotti osallistujat tervetulleiksi. 
 
Päätös: Todettiin läsnäolijat. Sihteeriksi valittiin Jari Helminen. Esityslista hyväk-

syttiin. 
 
2. Yhteenvetoa työvaliokunnan toiminnasta kauden alusta 

 
Työvaliokunta kokoontunut 10 krt (1 krt/kk, á 1,5 h), joista syyskuun ja helmikuun 
kokoukset (26.9.2023 ja 14.2.2024) yhdessä koulutusjohdon kanssa (á 6 h). 
 
Lausunnot, kyselyt yms. 
 
- lausuttu SOTELIKAn kautta harjoittelumaksuja koskevaan asetukseen ja toimin-

taohjeeseen 
- vastattu Fimean kyselyyn lääkehoidon opinnoista sosionomikoulutuksessa 
- osallistuttu sosiaalialan porrasteisuus -selvitykseen (pj:n haastattelu, jota var-

ten työvaliokunnan jäseniltä kysytty näkökulmia) 
- varhaiskasvatuksen alatyöryhmä tehnyt ARENEn pyynnöstä lausunnon varhais-

kasvatuksen sosionomi (YAMK) -tutkinnosta yhdessä Kuntaliiton, Kunta- ja hyvin-
vointialuetyönantajien ja Talentian kanssa 

 
 
 



  
 
 

Hankeyhteistyö: 
 
- koko verkoston laajuisia yhteishankkeita ei ole käynnissä 
 
Edustukset ja jäsenyydet: 
 
- osallistuminen varhaiskasvatusten koulutusten kehittämisfoorumi II:een, joka 
päättyi keväällä 2024 (13.3. seminaari) 
- KARVIn toteuttama varhaiskasvatuksen koulutusten arviointi päättyi keväällä 
2024 
- nimettiin edustus Sosiaalihuollon ammattihenkilöiden neuvottelukuntaan 2023-
2026: jäsen Markku Koivisto, varajäsen Taina Heininen-Reimi. 
 
Muut: 
- suunniteltu ja toteutettu syksy 2023 ja kevät 2024 verkoston koulutusjohdon ja 

työvaliokunnan yhteiset päivät 
o muistiot ja materiaalit saatavilla SOAMKn nettivisivuilla 

- keskusteltu ja huomioitu asiakas- ja potilasturvallisuuden osaamistavoitteita ja 
sisältöjä sosionomikoulutuksessa  

- aloitettu sosionomin kompetensseja kuvaavan julkaisun kirjoittaminen (valmistuu 
syyskuussa 2024) 

- laadittu yleiset sosionomikoulutuksen harjoitteluja koskevat linjaukset (ks. kohta 
3) 

- täydennettiin kompetensseja varhaiskasvatuksen sosionomikompetensseilla syk-
syllä 2023 

- osallistuttu kansainvälisen sosiaalityön päivään 19.3.2024 (Talentia, SOAMK, 
SOSNET) 

 
3. Sosionomikoulutuksen harjoitteluja koskevat linjaukset 

 
Työryhmä on valmistellut työvaliokunnan toimeksiantona harjoitteluja koskevat lin-
jaukset (liite) verkoston vahvistettavaksi. 
 
Keskustelu: Painotettiin, että esitys sosionomikoulutuksen harjoittelujen linjauk-
sista on suositus. Ammattikorkeakoulu päättää autonomiansa mukaisesti sosionomi-
koulutuksen harjoittelujen linjauksista. Laadittuja linjauksia / suosituksia voi käyt-
tää muun muassa peilinä ammattikorkeakoulun sosionomikoulutuksen harjoittelujen 
linjauksiin. Laadituista linjauksista tulee käydä jatkossakin keskustelua suhteessa 
ammattikorkeakoulujen sosionomikoulutuksen harjoittelujen käytäntöihin. 



  
 
 

 
Päätös: Hyväksyttiin sosionomikoulutuksen harjoitteluja käsittelevät linjaukset 
 

4. Verkoston alatyöryhmät – toiminta 2023-2024 
 

Lapsen suojelu ja lastensuojelu: 
Alatyöryhmä on ollut todella aktiivinen, tapaamisia on ollut 3 kertaa lukukau-

dessa. Tähän mennessä on vertailtu lastensuojeluopetusta eri ammattikorkeakou-
luissa ja vaihdettu vinkkejä paitsi opetukseen, myös opetusmateriaaleihin liittyen. 
Ida-Maria Bimberg on ollut kertomassa Perhe yhtenäiseksi -mallista, ja Onni Wes-
terlund Hatkassa-hanketta. Tänä vuonna 2024 on kutsuttu asiantuntijoita kerto-
maan alatyöryhmälle lastensuojelun kokonaisuudistuksesta (STM) sekä lastensuo-
jelun ja perhetyön kenttää kehittävistä hankkeista.  

Osa alatyöryhmän jäsenistä kirjoittaa artikkelia, jossa pohditaan riittääkö las-
tensuojelun osaamiseksi se, että on "hyvä tyyppi". Lisäksi ollaan järjestämässä ala-
työryhmän yhteisenä ponnistuksena Lapsen oikeuksien päivän webinaarin 
20.11.2024. 

 
Sosiaaliohjaus ja sosiaalinen kuntoutus: 

Jari Helminen kertoi sosiaaliohjauksen ja sosiaalisen kuntoutuksen alatyöryh-
män toiminnasta. Alatyöryhmä on kokoontunut noin kuusi kertaa lukuvuodessa. Ala-
työryhmä on järjestänyt lukukausittain webinaarin.   

 
Varhaiskasvatus: 

Satu Hakanen kertoi varhaiskasvatuksen alatyöryhmän toiminnasta. Toiminta 
on ollut aktiivista. Alatyötyhmä järjestää lukukausittain ammattikorkeakoulujen ja 
yliopistojen yhteisen webinaarin tai muun vastaavan tilaisuudessa. Tilaisuus toteu-
tui 9.4.2024 Metropolia ammattikorkeakoulussa. (Syyslukukaudella 2024 tilaisuus 
toteutunee ammatillisen toisen asteen, ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen yh-
teistyönä.) Alatyöryhmän toiminta on ollut vilkasta myös varhaiskasvatuksen kou-
lutuksen kehittämisfoorumin ja Karvin lukuvuoden 2023–2024 aikana tapahtuneen 
arvioinnin tiimoilta.    

 
YAMK: 

YAMK-alatyöryhmästä ei ollut edustusta mukana kokouksessa 18.4.2024. 
 
 
 
 



  
 
 
5. Uusi työvaliokunta 2024–2026 ja alatyöryhmien jäsenyydet 

 
Uuden työvaliokunnan jäsenet pyydetty nimettäväksi kaudelle 2024-2026. 
 

Uudet jäsenet/varajäsenet:  
 

LAB:  Taina Heininen-Reimi, pj. 
XAMK:  Päivi Petrelius/Johanna Hirvonen 
Laurea:  Johanna Häkkinen/Pilvi Niemelä 
Metropolia:  Mona Laine/Saila Nevanen 
Novia:  Nadja Suomela/Sofia Saloranta 
SAMK:  Satu Vaininen 
VAMK:  Riku Niemistö/Heidi Blom 
JAMK:  Merja Nybacka/Katri Ylönen 
TAMK:  Vesa Joutsen/Petteri Väkiparta 
Savonia:  Pirjo Turunen/Tuija Pakarinen 
KAMK:  Matti Heikkinen/Kari Partanen 
 
Alatyöryhmiin ovat tervetulleita kaikki kiinnostuneet ”ydinjäsenten” lisäksi. Alatyö-
ryhmät voivat sisäisesti organisoitua haluamallaan tavalla. Tieto alatyöryhmien jäse-
nistä tallennetaan SOAMKin nettisivulle (https://www.sosiaalialanamkverkosto.fi/). 
 
Esitys:  
 
Todetaan ammattikorkeakoulujen esityksiin perusten jäsenet työvaliokuntaan ja ala-
työryhmiin.  
 

Työvaliokunnan ja alatyöryhmien muistiot kokouksista tallennetaan SOAMKn netti-
sivuille (pj-vuorossa oleva amk hoitaa sivujen ylläpidon). 
 

Tiedotus alatyöryhmien kokouksista ja mahdollisista seminaareista SOAMKn netti-
sivujen kautta, ja tarvittaessa verkoston pj:n kautta. 
 

Uuden työvaliokunnan suositellaan kokoontuvan järjestäytymistä varten ennen kesän 
2024 vapaajaksoja/lomia. 
 
Päätös: 
Todettiin ja vahvistettiin ammattikorkeakoulujen esityksiin perustuen työvaliokun-
nan ja alatyöryhmien jäsenyydet. 
Muistiot viedään SOAMKn nettisivuille. 
Tiedotus kokouksista ja muista kaikille yhteisistä tapahtumista toteutetaan SOAM-
Kin nettisivulla. 



  
 
 
 
6. Verkostopäivä 2025 

 
- vuoden 2025 verkostopäivän järjestää LAB ammattikorkeakoulu 
- päivämäärä vahvistetaan alkusyksystä 

 
 

7. Muut asiat 
 

Muita asioita ei ollut. 
 

8. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen 18.4.2024 klo 16.33.  


