Lapsen suojelu ja lastensuojelu alaty6ryhman kokous pe 6.5.2022 klo 10-11.30

ASIAT:

Kokouksen aloitus, paikalla olijat ja sihteerin (kiertdva) valinta

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10:00.
Sihteeriksi valittiin Tuija Parinen

Lasna: Riikka Kanervo, Sari Johansson Sari, Hanna-Leena Lipsanen, Anne Lukkari, Susanna
Weber, Susanna Helavirta, Johanna Jussila, Liisa Harakkamaki, Lilian Nordell, Merja
Nybacka, Laura Narvi, Pirkko Pietild, Paivi Onkalo, Severi Saihomaa, Tuija Pakarinen

Lastensuojelupdivien tydryhmaesitys — tilannekatsaus

Alatyoryhman ehdotusta (turvallisuus, osallisuus sijaishuollossa) Lastensuojelupdivien
tyoryhmaksi ei hyvaksytty syksyn paivien ohjelmaan.

Kola-verkoston jarjestiman Erdtauko-dialogin antia oppilaitosten ja
kokemusasiantuntijoiden yhteistyosta

Miten kokemusasiantuntijoita hyodynnetaan tai olisi hyva hyodyntada koulutuksessa?

- kokemusasiantuntijoille maksettava korvauskaytanto on kirjavaa; toiveena, etta
korvauskaytanto olisi yhtendinen ja tasapuolinen huolimatta paikkakunnasta tai
korkeakoulusta

- myo0s kokemusasiantuntijoiden kayttoé koulutuksessa on kirjavaa; yhden tunnin
vierailusta koko opintojakson/kurssin ajan mukana olemiseen ldhtien opintojakson
toteutuksen suunnittelusta

- lastensuojelun kokemusasiantuntijan aani myos sh:n koulutukseen

- tarve tunnustaa kokemusasiantuntijoilta saatu tieto ja saada se kiintedksi osaksi
koulutusta

- mita kokemusasiantuntijan tieto on ja mita ei ole

- on erilaisia kokemusasiantuntijoita (esim. sijoituksen paattymisesta voi olla 1kk tai 3
vuotta): kutsuttaessa kokemusasiantuntija tulee keskustella, mita odotuksia on
kokemusasiantuntijavierailulle

- kokemusasiantuntijalla on tarve opintojakson lehtorin tuelle ennen tapaamista,
tapaamisella ja tapaamisen jalkeen, jotta kokemusasiantuntija voi valmistautua ja saa
palautetta tyostaan.

- tarve kokemusasiantuntijakoordinaattorill korkeakouluissa?

Kaytiin keskustelua alatyéryhman kokemuksista kokemusasiantuntijoiden kaytosta osana
lastensuojelun opetusta.

Keskustelua siita, ettd miten paljon voidaan keskustella kunkin korkeakoulun asioista
yhdessa.



Todettiin, ettda opetussuunnitelmat ovat julkisia ja keskustelu lastensuojelun opetuksen
jarjestamisesta kollegoiden kesken on hedelmallista.

Hanna-Leena Lipsanen kertoi Xamk:n Kouluhyvinvointi ja -kuraattorityon koulutuksesta.
Sovittiin, etta kdytetdaan syksyn yksi tapaaminen ko. teeman kasittelemiseen.

Jarjestaytymista artikkelien kirjoittamista varten

Todettiin, ettd jos halukkuutta ja mahdollisuutta kirjoittamiselle on paljon, on mahdollista
toteuttaa artikkelikokoelma tai oppikirja lastensuojelusta sosionomeille.

Teemoja (tarkentuvat tyoryhmissa):

- Turvallisuus sijaishuollossa

- Kokemusasiantuntijuus Is-opetuksessa

- Kouluhyvinvointi

- Lastensuojeluopetus osana sosionomikoulutusta
- Sosionomin lastensuojelun osaaminen

- Mista puhutaan, kun puhutaan lastensuojelusta?

Jatketaan ryhmaytymistd alatyoryhman teams-kanavalla. Mahdollisesti kokoontuminen
tyoryhman jasenten kesken jo kevaalla.

Kukin alatyoryhman jasen selvittdd omasta organisaatiostaan mahdollisuutta ja
halukkuutta julkaista suunnitteilla oleva kokoelmateos.

Syyslukukauden 2022 kokoukset

pe 2.9. ja pe 16.12.2022 klo 9-10:30.
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11:30.

Kirjasi,
Tuija Pakarinen



