Lapsen suojelu ja lastensuojelu alatyéryhman kokous pe 15.9.2023 klo 9-10.30
ASIALISTA
1. Kokouksen aloitus, paikalla olijat ja sihteerin (kiertdava) valinta

e Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9:05 ja sihteeri Liisa Harakkamaki

Anne Saarela CENTRIA X
Eivor S6derstrom ARCADA X
Hanna-Leena Lipsanen XAMK
Heli Huhta VAMK

Johanna Jussila XAMK X
Johanna Komulainen SAVONIA
Kaarina Aho LAUREA

Laura Narvi TURKUAMK

Liisa Harakkamaki HAMK X
Lilian Nordell NOVIA
Marika Norta LAB
Merja Nybacka JAMK X
Niina Pietila METROPOLIA X
Pia-Christine Sainio SEAMK
Pirkko Pietila OAMK

Paivi Onkalo OAMK

Riikka Kanervo LAUREA
Sari Halttunen LAPIN AMK
Sari Johansson KARELIA
Severi Saihomaa DIAK

Susanna Helavirta LAPIN AMK X
Susanna Weber VAMK

Tarja Isomaki DIAK X
Tuija Pakarinen SAVONIA X
Mira Schroderus OAMK X

2. Uuden puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta
e Palataan asiaan joulukuussa 2023
e Kausi olisi 2 vuotta

3. Resurssien maara ko. tyéhon:
e Yleisesti: 20 h/ Iv



4. Yhteiskirjoittamisen kuulumiset

Organsioiduttu eli jakauduttu pienempiin kirjoittaja ryhmiin teemojen mukaan
Mietitty julkaisukanavaa, UAS, Janus, Ykp, Opettajalehti, Sos.ped.aikakausi, podcasti?
Poadcast voisi olla aika toimiva.

Mita lastensuojelu on AMK:ssa? Mitd se on kentalld sosionomeilla? Ja mika on rajapinta
opetuksen ja kaytannon valilld, jotta saamme ammattilaisia kentalle vastaamaan

tarpeeseen

Mitd osaamista Is- tydssa vaaditaan? Miten korkeakoulut tdhdn vaateeseen vastaavat?

Yksi pohtii osaamista, ja siihen on mietitty jasennyksia. 5.10.23 seuraava tapaaminen.
Toinen opetussisalt6ja, vertailua, miten sosiaalipedagogiikka sinne nivoutuu. 20.9.23
seuraava tapaaminen klo 8:00

Kts. Talentian julkaisu: Lapsen vuoksi

LAB:sta tehty pieni “puheenvuoro” UAS lehteen, julkaistaan myéhemmin . ?

5. Muut asiat

Hyvinvointialueet herattavat keskustelua https://www.lansivayla.fi/paakirjoitus-mielipide/6205217

Hyvinvointialueilla pienia signaaleja, palvelujen organisointia, yhtendistetdan. Muutos
on kdynnissa ja tarvetta kehittamiselle. Esim. pohjoisessa on aloitettu kdyttamaan
vuokravilistysfirman kautta sosiaalityontekijoita
Opiskelijat ovat oman alan tdissa mm. lastensuojelussa opintojen aikana. Mutta miten
taataan, etta opiskelija saa opinnot tehtya ja hankkii osaamistaan ja kykenee toimimaan
tyotehtavissa.

e Riittadko, etta on hyva tyyppi

Alueilla on suuri tarve tyontekijoista. Mutta opiskelijoilla ei ole kiinnostusta pysya alalla
toissa (pitovoima).
Saisiko LS laitoksille ldhetettya kyselya, millaista osaamista he tarvitsevat sijaishuollossa.
Kts. Osaamista sijaishuoltoon- hanke/Ossi-hanke
e https://osaamistasijaishuoltoon.fi/wp-
content/uploads/2021/03/Sijaishuollon-osaamisen-tarpeita-
kartoittamassa.pdf

Vaasi hanke — ja siina yhtena tavoitteena ”sijaishuollon osaamiskartoitus”
lastensuojelun osaaminen on muutakin kuin tarpeita, vaan ymmarrys ko. tehtavasta
esim. sijaishuollosta. Mika on peruskivi siitd, mita on sijaishuollon ammatillisuus.
Miten lastensuojelu tehdaan nakyvaksi?
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https://osaamistasijaishuoltoon.fi/wp-content/uploads/2021/03/Sijaishuollon-osaamisen-tarpeita-kartoittamassa.pdf
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6. Seuraava kokous
e 8.12.2023 klo 9:00-10:30 Aiheina mm.
e Toimintasuunnitelma

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta
e Lapsen oikeuksien pdivan seminaari 20.11.2024 keskiviikko

e Webinaari
e Aikataulu — ohjelman hahmotus yms.
e lastensuojelupdivat Turku; 3.-4.10.2023- kuulumiset
o Artikkelikirjoituksen tilanne
e Voisiko fokus olla avohuollossa, nyt on paljon ollut puhetta sijaishuollosta?
e Miten opetuksessa tehdadan yhteistyota lastensuojelun kanssa?



