Muistio
AMK-verkoston tyévaliokunta / 2022-2024

Aika: 9.5.2023 klo 8.30-10.00

Lasna:

Lapin AMK:

Heidi Pyyny, pj., Lapin AMK

Seindjoen AMK:

Turku AMK:

Katariina Felixson, vara-MeeriRusi
Karelia AMK:
Heli-Makkenen,-varaTuemas-tappalaihen
Arcada:

LAB:

Taina Heininen-Reimi, vara-Miatkenen
Diak:

Jari Helminen, vara-MarjaKatiske
HAMK:

Merja Salminen, vara-RaijaKeskinen

Laurea:

OAMK:

Markku Koivisto, vara-RaiviOnkale

Centria:

Pirjo Forss-Pennanen, poistui klo.9.00, vara-teenra-Raudaskeski

1. Kokouksen avaus ja ldsnaolijat
Kokous avattiin klo 8.30
Todettiin [asnaolijat.

Sihteeriksi valittiin tdhan kokoukseen Taina Heininen -Reimi

2. Ajankohtaiset asiat

e Verkostopaivan 20.4. terveiset ja kokemukset.



o Katariina: Osallistujia verkostopaivilla, paikalla noin 40 henkilda ja linjoilla noin 30
henkilda. Padivassa oli iloista tunnelmaa ja kohtaamisen iloa. Puheenvuorot hyvia.
Viljyytta ohjelmassa olisi voinut olla. Hybridin toteuttamisessa tekniset haasteet.
[Itatilaisuudessa noin 20 henkil6a.

o Kaytiin keskustelua verkostopaivien toteuttamisesta jatkossa. Onko hyva olla
selkeasti valittuna live/hybridi toteutus? Jari toi esille pdivan teemoittamista. Tama
nahtiin hyvana ajatuksena. Myos keskustelua paivien funktiosta ja rakenteesta.
Alatyéryhmien tyoskentelysta verkostopaivassa keskusteltu. Miten hyva jatkossa
toteuttaa? Esilla myds verkostopaivien ajallisuus, vuosittain vai joka toinen vuosi?

o Seuraavat verkostopaivat Lapin amk, Kemi, huhtikuu 2024.

e Varhaiskasvatuksen sosionomi —kompetenssit: esitys alatyéryhmalta, etta tekisivat syksyn
aikana ja tyovaliokuntaan kompetenssit tulisivat kasittelyyn joulukuun kokouksessa. Edetdan
taman suunnitelman mukaisesti.

o “Kompetenssijulkaisu” - miten edetdan vai edetaanké.

o Kompetenssijulkaisusta kaytiin keskustelua. Korkeakoulujohdon tapaamisessa
julkaisun aikataulun sopiminen 9/2023. Kirjoittajatahoina tydvaliokunnan amkit.
Selvitetaan kiinnostus kirjoittamiseen ja julkaisun muoto
(toimitettu/artikkelikokonaisuus). Keskustelua julkaisun tarkastelunakokulmasta.
Tarkastellaanko kompetensseja empiriaan peilaten, tulevaisuusorientaatiolla vai
onko kyse kompetenssien avaamisesta? Tarkedna nahtiin yhtenaisyys julkaisussa.
Myds hyvinvointialueiden kommentointia kompetensseihin ehdotettu.

e Kompetenssien kddntaminen englanniksi ja -ruotsiksi.

o Englannin kddnnoksen Heidi ottaa selvitettavaksi. Tiedossa englannin kielen opettaja
joka kdantamisen voisi tehda.

o Ruotsin kielen osalta kddnnds Arcada ja Novia?

e Juha Santalan kysymys: “meillé on ops uudistus meneillédn ja huomasimme, ettd
sosiaaliohjauksen kdsite on tullut kompetensseihin: “soveltaa ja arvioi sosiaaliohjauksen
tyborientaatioita ja menetelmié asiakas-, ryhmd- ja yhteisétydssé erilaisissa
toimintaympdristdissd”. Tarkennukset: Mitkd ovat sosiaaliohjauksen ty6orientaatiot: onko
joku mddritellyt, Idhde? Eroavatko sosiaalitydn tydorientaatioista?
https.//julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/161612/R41 19 Tiekartta 2030
.pdf, s 35

Yritdmme jollakin aikavdlillid saada tuniyhteistydssé sosionomeilta “vdyldopinnot” pois, kun
hakevat maisteriopintoihin. Strategiana on lisété sosiaalityén kdsitettd opsiin.
Onkohan tdmd jdrkevdd? Vai mitd tdstd tulisi ajatella?”

o Kaytiin keskustelua Juhan esille nostamasta asiasta ja todettiin ettei ole olemassa
selkeda sosiaaliohjauksen maarittelya, johon voisi viitata. Keskustelussa vilahti mm.
Sosiaalipedagogiikka. Heidi ja Taina muokkaavat Juhalle vastaavat Juhalle.

* SOTEKO-hankkeen loppuraportti/mahdollisuus antaa lausunto:


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fjulkaisut.valtioneuvosto.fi%2Fbitstream%2Fhandle%2F10024%2F161612%2FR41_19_Tiekartta_2030.pdf&data=05%7C01%7Cheidi.pyyny%40lapinamk.fi%7C90c3fd6d8aa14b20d1c308db4fa07b28%7C4c60a66f0a8d446e9ac0836a00d84542%7C0%7C1%7C638191322944065763%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=JVrEcLt88qVezm75KoJt%2FA%2F8D0U2dalYbl%2BT4SBULik%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fjulkaisut.valtioneuvosto.fi%2Fbitstream%2Fhandle%2F10024%2F161612%2FR41_19_Tiekartta_2030.pdf&data=05%7C01%7Cheidi.pyyny%40lapinamk.fi%7C90c3fd6d8aa14b20d1c308db4fa07b28%7C4c60a66f0a8d446e9ac0836a00d84542%7C0%7C1%7C638191322944065763%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=JVrEcLt88qVezm75KoJt%2FA%2F8D0U2dalYbl%2BT4SBULik%3D&reserved=0

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=4eb44562-1b5d-4c50-
9c82-1dd6aaf36d75

o Kaytiin keskustelua kantaaottamisesta sosiaaliohjaus-sosiaalityd. Lausunnon antamista
vield mietitdan tyovaliokunnan osalta.
e Jaana Manssila/Talentia:

“Talentian viestintd koordinoi ylisosiaalineuvos Aulikki Kananoja viestintdryhmdd, jossa mukana
eri toimijoita. Tuossa viestintdryhmdissé on keskusteltu yhteistyokokouksesta ja nyt esityksend
Talentiasta, ettd ensin voisi kokoontua Talentia + Soste + Huoltajasddtié ja Sosnet seké SOAMK
porukalla. Tdmdn jélkeen voisi ldhted miettiméédn mahdollisesti laajempaa keskustelua ja
tarkentaa tavoitetta alan yhteistyén ja pitovoiman lisddmiseksi seké professioiden
kehittédmiseksi. Myds sosiaalialan ammattihenkil6iden neuvottelukunnan rooli on hyvdé ottaa
huomioon.

Meillé on kevit jo toiminnantdyteinen, joten ehdotamme aikaa elokuulle. Sopisiko teille tdllainen
jérjestely?”

o Tapaaminen ndahdaan tarpeellisena ja odotamme Talentian kutsua.
o Keskusteltiin myds kansainvalisen sosiaalitydnpdivan yhteistyosta.

Hanke- ja palveluliiketoiminta

- Yhteisid amk-hankkeita/erkoja: Harkka-hanke->luovuttu talla erda, asiakas-ja
palveluohjauksen erko ( nelja alueellista ryhmaa jotka vievat alueillaan eteenpdin),
varhaiskasvatushanke ( ei kevdaan hakuun), Johyte (?) jatkuva oppiminen, hakemus
jatetty 12.5., Ajuri-hanke, mukana 11 amkia, hakuaika 6-9/23. Vaasi-hanke, Turun amk,
syksylla23 aloitus

- THL/ Kansanterveydenneuvottelukunnan alainen Mielenterveys-, pdihde- ja
riippuvuusasioiden jaoston tehtdvana on tehda suositukset mielenterveys-, pdihde- ja
riippuvuusosaamisen vahvistamiseksi. Osana suosituksia jaosto kokoaa minimisisallot
kohtaavien alojen toisen ja korkeakouluasteen opetussuunnitelmatydn avuksi. 13.6.
tilaisuus tasta. Taina osallistuu.

Muut asiat
Ehdotukset Iv 2023-2024 kokousajoiksi hyvaksytty.

ti 22.8.2023 klo 8.30-10

ti 26.9. 2023 klo 10-15 koulutusjohdon ja tyévaliokunnan kokous
ti 10.10. 2023

ti 7.11. 2023

ti 12.12. 2023

ti 16.1.2024

ti 13.2.2024 klo 10-15 koulutusjohdon ja tyovaliokunnan kokous
ti 12.3.2024

ti 9.4. 2024


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lausuntopalvelu.fi%2FFI%2FProposal%2FParticipation%3FproposalId%3D4eb44562-1b5d-4c50-9c82-1dd6aaf36d75&data=05%7C01%7Cheidi.pyyny%40lapinamk.fi%7C37331ff3f84b4a94183108db4fa0b1fb%7C4c60a66f0a8d446e9ac0836a00d84542%7C0%7C0%7C638191323817659283%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=bxnaclVo7Ifz%2FL%2B15MiewqXLI7HSRKHR7bLsBH5X75A%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lausuntopalvelu.fi%2FFI%2FProposal%2FParticipation%3FproposalId%3D4eb44562-1b5d-4c50-9c82-1dd6aaf36d75&data=05%7C01%7Cheidi.pyyny%40lapinamk.fi%7C37331ff3f84b4a94183108db4fa0b1fb%7C4c60a66f0a8d446e9ac0836a00d84542%7C0%7C0%7C638191323817659283%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=bxnaclVo7Ifz%2FL%2B15MiewqXLI7HSRKHR7bLsBH5X75A%3D&reserved=0
https://stm.fi/mielenterveys-paihde-ja-riippuvuusasioiden-jaosto
https://stm.fi/mielenterveys-paihde-ja-riippuvuusasioiden-jaosto

V‘

huhtikuu 2024 verkostokokous?
ti 14.5.2024
kesakuussa 2024 uuden tyovaliokunnan tutustumiskokous?

Kokouksen paattaminen ja seuraava kokous

Seuraava kokous on 22.8. klo 8.30 — 10.00.

Kesantoivotukset:)



